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Ana I. Miguel

EN LA COMUNIIDAD
Es de perogrullo que el Centro Especial Padre Zegrí
forma parte de la comunidad y por ende, las usuarias y
todas las personas que estamos vinculadas, de una
manera u otra, a él.

Vivir en sociedad y formar parte activa de la misma, nos
enriquece y nos lleva a ser ciudadanas de pleno derecho.

Son varias las actividades en las que se participa:

CLUBES DE LECTURA

Un histórico, es el que se lleva a cabo en la Biblioteca de
Castilla y León, apoyado por personal voluntario; y otro,
de reciente creación, en las instalaciones de la Residencia
de personas mayores del Grupo Ballesol, junto a un
grupo de residentes y dirigido por Luisa Pérez, de la Red
de Bibliotecas municipales de Valladolid. 

TALLER DE MANDALAS

Este taller lúdico tiene por objetivos:
Aprender a colorear los propios mandalas.
Desarrollar la atención plena, concentración y
paciencia.
Lograr la calma utilizando el arte.

Las usuarias, asisten semanalmente al Centro Cívico
Canal de Castilla.

TALLER DE DANZA

Se continua, año  tras año, aprendiendo y disfrutando de
esta actividad enmarcada dentro de la convocatoria
anual de subvenciones a entidades privadas sin ánimo de
lucro para el desarrollo de proyectos en materia de
servicios sociales y mediación comunitaria, que el área de
Personas Mayores, Familia y Servicios Sociales del
Ayuntamiento de Valladolid, concede al Centro.



Reuniones con familias:
Tercer Plan estratégico del Centro
Especial Padre Zegrí. Presentado por
Luisa Mª Enríquez, Directora del
Centro.
Ley 8/2021 por la que se reforma la
legislación civil y procesal para el apoyo
de las personas con discapacidad en la
práctica del ejercicio de su capacidad
jurídica. Impartida por Paula Aller.
Abogada de Negotia. Especialista en
derecho de familias y discapacidad.

Comisiones de trabajo 
Anteproyecto de la ley reguladora del
nuevo modelo de atención residencial.
Sexto Plan estratégico del movimiento
asociativo de Plena Inclusión.

Comisiones técnicas familiares.

Cabe destacar la participación de Mª Luisa
Ortega en la Comisión de la semana cultural y
Día de las Familas, así como la de Henar Núñez
en el Equipo de Calidad Plena.

Otras de las actividades llevadas a cabo por este
departamento, con la participación de las propias
familias del Centro, con la Trabajadora Social al
frente, han sido:

Escalas calidad de vida familiar: reflexiones
a través de casos prácticos. Febrero.

Dignidad y derechos en la reducción de
restricciones. Impartida por Laura Garrido
Psicóloga clínica y Directora Técnica de
APADI. Abril.

Visita de cuatro familias del Colegio de
Educación Especial nº1 de Valladolid a
nuestro Centro. Abril.

Curso: Formación de formadores del
enfoque centrado en familias. Con el fin de
facilitar encuentros entre entidades similares.
Mayo.

Yolanda Melero

FAMILIAS
El Departamento de Trabajo Social se encarga
de dar apoyo y soporte a las familias del
Centro. 

Durante todo el año 2023 se han trabajado las
siguientes áreas:

Área de información, orientación y
asesoramiento.
Área de atención individual a las personas
con discapacidad.
Área de intervención con familias.
Área de participación asociativa.
Servicio de respiro familiar.
Área de formación e investigación.
Otras áreas: Resi+ familias, sujeciones,
proyectos de vida, cuadernos de acogida... 

Asimismo, muchas han sido las reuniones que a
lo largo del año se han llevado a cabo, para
seguir trabajando en nuevos proyectos,
continuar con los pilotajes establecidos, y/o
encuentros que den apoyo a la gran red de
familiares. 

Un claro ejemplo de ello, puede verse en las
siguientes líneas:

Reuniones con profesionales de familias de
Plena Inclusión.
Reuniones con grupos de hermanos y
cuñados a nivel regional.
Reuniones del pilotaje: Modelo centrado en
familias.
Reuniones de la red de apoyo a familias.
Reuniones con la Junta Directiva de la
Asociación.
Asambleas de Plena Inclusión Castilla y
León.
Asambleas de la Asociación de padres,
hermanos y cuñados del Centro Especial
Padre Zegrí.



Formación: Acompañar en el proyecto de
vida incorporando la mirada de la familia.
Noviembre y diciembre.

Día internacional de las personas con
discapacidad. El Ayuntamiento de Valladolid
conmemoró en la Cúpula del Milenio el Día de
las Personas con Discapacidad. En este acto,
participaron, el Alcalde de la capital, Jesús
Carnero, junto a las asociaciones del sector y
miembros de la mesa de trabajo del Consejo
municipal de personas con discapacidad, de la
cual, el Centro Especial Padre Zegrí, es
miembro.. Diciembre.

Y se finalizará el año, por la mañana, con la
llegada de SS.MM. los Reyes Magos de
Oriente y una obra de teatro navideña y por
la tarde, la asamblea de la Asociación padres,
hermanos y tutores del Centro y
posteriormente, eucaristía. 

¡Un año muy completo!

XV Encuentro Regional de Hermanos.
Celebrado en Valladolid y que reunió a más
de 80 hermanos que, durante la mañana,
reflexionaron sobre la nueva ley de
modificación de la capacidad jurídica y, por
la tarde, la energía y hermandad estuvo
presente a ritmo de “Hombres G” y su “Voy
a pasármelo bien”. Mayo.

Jornada y tertulia: Humanizando apoyos.
Mayo y junio.

Seminario sobre la aplicación del nuevo
baremo de discapacidad. A cargo de José
Mª Salinero, Psicólogo del Equipo de
valoración del Centro de atención a la
discapacidad de Cáceres. Junio.

XXXIII Encuentro regional de familias de
Plena Inclusión Castilla y León. Celebrado el
7 de octubre en Valladolid. Un encuentro de
familias centrado en lo importante. Un
evento que, como en ediciones anteriores, ha
conservado su espíritu de escucha e
intercambio con más de 100 familiares de
todos los rincones de la comunidad. El tema
principal fue el modelo centrado en la
persona, muy vinculado a la futura Ley de
atención residencial de Castilla y León.
Carlos Salgado aportó el punto de vista
teórico contextualizando el contenido de las
mesas de experiencias prácticas que se
presentaron por parte de la Federación.
Octubre.

V Jornadas de vida independiente y
asistencia personal. Bajo el título “El reto de
los recursos humanos en el modelo de
atención de los cuidados de larga duración”.
Se pudo conocer, cómo estamos, qué datos
hay y hacia dónde va el sector con el fin de
dar respuesta al gran reto: el cuidado de las
personas dependientes, bien sean mayores o
personas con discapacidad. Noviembre.



Como todos sabemos, el mes de septiembre es mariano por excelencia. Ella la Madre de la Merced
es uno de los elementos constitutivos de la Congregación.

Del 15 al 23 celebramos la novena a nuestra Madre de la Merced en la que hermanas, usuarias y
profesionales vivieron con gozo, estos días de preparación a la gran fiesta. A lo largo de estos
nueve días se reflexiona, se ora, se pide y se agradece.

Este año, se profundiza sobre los siguientes temas:

La mirada de María.
La delicadeza de María.
El silencio de María. 
El amor de María. 
La palabra de María.
El Espíritu Santo y María.
La alegría de María.
María Madre de la Iglesia.
María Madre de la Merced.

El 24, día de la fiesta grande, tras el rico desayuno de chocolate con churros, participamos en la
Eucaristía presidida por, el P. José Ignacio Postigo mercedario, en la casa de Espiritualidad,
Eucaristía solemne, muy emotiva y con mucha participación por parte de todas. Un día de verdad
bendecido por Nuestra Santísima Madre.

El día 25 se sigue respirando aire de fiesta con motivo de la coronación canónica de Nuestra
Madre la Virgen de los Dolores de la Vera Cruz, en la que participan un grupo de usuarias
acompañadas por profesionales. Un día muy gozoso y emotivo. 

Equipo de Pastoral

RINCÓN LITÚRGICO
SEPTIEMBRE - DICIEMBRE 2023



En octubre la familia mercedaria nos preparamos para una fiesta grande, el 11 de octubre la fiesta
del Beato P. Zegrí al que todas queremos y veneramos y confiamos en su poder de intercesión ante
el Padre.

Del 8 al 10 hacemos el triduo como preparación a la fiesta. A lo largo de los tres días
profundizamos en su vida y en su obra para mejor conocerle y amarle. 

El día 11 con la música “Toquen las campanas al profeta del Amor”, despertamos alegres y
contentas sabíamos que en el comedor nos esperaba un rico desayuno, chocolate con churros,
seguido de una solemne eucaristía en la casa de Espiritualidad, en la que además de las Hermanas
y algunas familias, participan todas las usuarias y las profesionales del Centro. Preside la Eucaristía
el P. José Ignacio Postigo mercedario y capellán de la casa. En las lecturas preces y ofrendas
participan: Hermanas, usuarias y profesionales. Al finalizar la Eucaristía, la Directora del Centro
Luisa Mª Enríquez, nos hace gozar con una bonita acción de gracias, al P. Zegrí. Por la tarde, las
usuarias “hacen” la ruta del P. Zegrí que aparece en la web de la Congregación. 

Como nos gustan tanto las celebraciones, no olvidamos que el día 9 hacía 20 años de la

beatificación y como no podía ser de otra manera, también lo celebramos.

El día 22 algunas profesionales hemos participado, de forma on line, en un encuentro de laicos
mercedarios organizado por el Equipo de Titularidad de Centros Socio-sanitarios de la
Congregación. El tema fue ”Valores humanos a cultivar en nuestros centros·” impartido por Sor

Carmen Markuleta mercedaria de la caridad.

El día 3 de diciembre, damos comienzo al tiempo de adviento, tiempo litúrgico que nos prepara
para celebrar la Navidad y que en el Centro no dejamos que, nada de lo que nos ayuda a crecer
en valores, se nos escape. Para muestra un botón. El camino que estamos recorriendo y que
pensamos terminar de recorrerlo el día 24 en la noche.           

Pero no paramos, a la vez estamos preparando un concurso de tarjetas para
felicitar las navidades, os contaremos que taller se ha llevado el primer premio.

El día 15, una obrita de teatro “Jesús nace en Belén” representado por las
mejores actrices que jamás hayáis visto. Debutan usuarias, profesionales y
familiares. Seguidamente acaban de comunicarnos los magos de Oriente que
están por Valladolid y pasan a visitarnos.

Los días 24, 25, así como el 31, el 1 y el 6 pensamos pasárnoslo en grande con
karaoke de fin de año y uvas incluidas. 
           



VISITA EQUIPO DE TITULARIDAD

Luisa Mª Enríquez y Ana I. Miguel

BREVES

El 21 de noviembre, recibimos la grata visita,
del Equipo de Titularidad de Centros
Sociosanitarios, de la Congregación.

Junto a ellos, se pasó agradable jornada de
trabajo.

Este Equipo está formado por:

Sor Carmen Fuentes Maldonado
Eva María Parra de la Torre
Borja Lucas González
David Martínez Notario

Fueron acompañados por varios miembros
de la Junta Directiva del Centro:

Sor Virgina Salgado Sotelo
Luisa María Enríquez Tauler
Isabel López Escudero

¡Muchas gracias por la visita!

EQUIPO DE CALIDAD PLENA
Apoyar y atender a las personas con
discapacidad y sus familias es algo muy
importante y muchas organizaciones trabajamos
en ello, pero no vale solo con trabajar, además,
es importante hacerlo bien, es decir, hacerlo con
calidad.

La calidad es una obligación que tenemos las
organizaciones y también es un derecho que
tienen las personas con discapacidad y sus
familias.

El modelo de CALIDAD PLENA es una forma
de medir la calidad de las organizaciones que
apoyan y atienden a las personas con
discapacidad intelectual y sus familias.

Nuestro Centro está inmerso en este proceso y
para ello hay un equipo de trabajo integrado
por:

Luisa María Enríquez. Directora
Miriam Anta. Responsable de Calidad
Esther Alcalde. Profesional
Paula García. Profesional
Mar Cano. Usuaria
Henar Núñez. Familiar

NUEVO PLAN ESTRATÉGICO
Recientemente se ha presentado el tercer Plan Estratégico del
Centro Especial Padre Zegrí: Transformación e innovación. En él
se recogen las líneas de acción estratégicas así como los objetivos,
programas  y actuaciones a desarrollar en el periodo 2023- 2027. 

Este Plan, orienta sus actuaciones hacia la ética, la innovación, la
eficacia en la organización y la presencia social. Consta de 4 ejes,
15 líneas estratégicas, 19 objetivos estratégicos y 31 proyectos
estratégicos.

Eje 1: Ética y sentido de pertenencia.
Eje 2: Innovación.
Eje 3: Eficiencia en la gestión.
Eje 4: Presencia social.



Fueron dos, los eventos en los que participó el
Centro Especial Padre Zegrí durante la
jornada del 25N.

El primero de ellos, en el acto institucional
celebrado en el Ayuntamiento de Valladolid
bajo el lema: ROMPE CON EL
MALTRATO.

Fue presidido por Don Jesús Julio Carnero,
Alcalde de Valladolid  y posteriormente a su
intervención, los grupos políticos fueron
leyendo una declaración institucional elaborada
por la Federación Española de Municipios y
Provincias.

El manifiesto fue sido leído y redactado por la
vallisoletana Lae Sánchez, previo a la
proyección de un vídeo en recuerdo de las
mujeres asesinadas por la violencia machista
en el año 2023.

El acto finalizó con la actuación de profesores
de la Escuela Municipal de Música Mariano
de las Heras.

Nuestro Centro, asistió al evento, como
miembro que es, del Consejo Municipal de las
mujeres.

En la misma mañana del 25 de noviembre,
también nos sumamos a los actos organizados
en el Barrio de La Victoria.

Portando molinillos morados en sus manos,
usuarias y profesionales, acudieron a la
concentración, en repulsa de esta lacra, en la
Plaza de la Solidaridad. El lema de la misma
fue: QUE NADIE TE CORTE TUS ALAS AL
VOLAR.

El Centro Especial Padre Zegrí es, y forma
parte activa del  Consejo Social La Victoria-
La Overuela.

25N: DÍA INTERNACIONAL 
DE LA ELIMINACIÓN DE LA

VIOLENCIA CONTRA LA MUJER

Luisa Mª Enríquez y Ana I. Miguel

El viernes 1 de diciembre, (aunque oficialmente
es el 3 de diciembre), se celebró en la Cúpula
del Milenio, el Día Internacional de las
personas con discapacidad. Un evento
organizado y promovido por el Ayuntamiento
de Valladolid.

Tras una intervención inaugural, por parte del
Alcalde, Jesús Julio Carnero, y por el Concejal
de Personas Mayores, Familia y Servicios
Sociales, Rodrigo  Nieto, posteriormente,
pasaron las diferentes entidades del Consejo
Municipal de Personas con Discapacidad con el
fin de alzar la voz y que sus reivindicaciones
quedasen patentes para el conjunto de la
sociedad; entre ellas, nuestro Centro, con la
locución de Mar Cano.

Para finalizar, un chelista y una pianista de la
Fundación SIFU, interpretaron tres piezas
musicales, para deleite de los asistentes.

Si con algo nos quedamos, de esa jornada, fue
con la frase lapidaria de: "No debemos de
hablar de inclusión, sino de convivencia".

Para poner el broche final a este día tan
importante para nosotras, el sábado 2 de
diciembre, vivimos la radio desde dentro,
participando en el programa de  "A vivir
Castilla y León", dirigido por Diego Merayo, en
la Facultad de Derecho de la Universidad de
Valladolid.

Además se llevaron productos elaborados por
las usuarias en los Centros Ocupacionales. Y
todo ello, gracias a Plena Inclusión Castilla y
León.

3D: DÍA INTERNACIONAL 
DE LAS PERSONAS CON

DISCAPACIDAD

https://www.instagram.com/laesanchezg/?hl=es
https://www.instagram.com/cupuladelmileniovalladolid/?hl=es
https://www.instagram.com/fundacionsifu/?hl=es
https://www.instagram.com/diegomerayo/?hl=es
https://www.instagram.com/universidaddevalladolid/?hl=es
https://www.instagram.com/plenainclusioncyl/?hl=es
https://www.instagram.com/plenainclusioncyl/?hl=es


1.- ADD Informática: Área técnica de Trabajo Social, planning, historias de vida, Resi+ familiares, plan de atención,
asistente: ingreso y valoración, configuración de valoraciones y facturación.    
2.- CANAL DE DENUNCIAS

3.- CARISMA MERCEDARIO

Características de un centro de inspiración Cristina
Fundación de la Congregación Mercedaria. Necesidad, Motivación. Pobrezas
Qué es el laicado comprometido
La figura del padre Zegrí
“Valores humanos a cultivar en nuestros centros: respeto, compañerismo, solidaridad, fraternidad, cercanía,
servicio, cultural, amabilidad”

4.- Actuación frente a situaciones de acoso laboral
5.- Guía de actuación frente a la Covid-19
6.- Plan de emergencias
7.- Evacuación de personas con discapacidad para entidades del sector
8.- Igualdad y perspectiva de género
9.- Manipulación de alimentos
10.- Mediación y resolución de conflictos
11.- Primeros auxilios en centros residenciales 
12.- Recomendaciones en materia de protección de datos en el puesto de trabajo
13.- Abordaje de los problemas de salud mental y de conducta en discapacidad intelectual
14.- Sujeciones físicas: teoría y práctica del cuidado libre de sujeciones.”
15.- Apoyo conductual positivo
16.- Apoyos en comunidad
17.- Asistencia personal
18.- Tratamiento contable y fiscal de las subvenciones y donaciones
19.- Recursos para talleres: elaboración de fitoextractos y cosmética natural
20.- Desinstitucionalización y vida en comunidad
21.- Cuidados básicos del usuario con Diabetes
22.- Atención a personas con ELA
23.- Humanizando los apoyos
24.- Epilepsia
25.- Inteligencia directiva
26.- Curso básico de lengua de signos
27.- Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) aplicados a proyectos sociales
28.- Resolución de problemas en clave visual
29.- Reducción de restricciones en centros de personas con discapacidad intelectual
30.- Reuniones eficaces
31.- Cuidados de sondas y ostomías
32. -Disfagia y presbifagia: apoyos para una deglución segura y eficaz

Luisa Mª Enríquez

FORMACIÓN
El Plan anual de formación es una herramienta para la mejora de la calidad de los servicios del Centro Especial Padre
Zegrí. Da respuesta a las necesidades de formación detectadas, a las derivadas de la implementación de nuevas
metodologías de trabajo, a as surgidas de los nuevos modelos de atención y las programadas en el Plan de Igualdad
del Centro. En el año 2023 han se han realizado los siguientes cursos: 



Paula García

EN EL TIEMPO DE OCIO
Como cada segundo semestre del año, se
comienza disfrutando de las ferias y fiestas de
Nuestra Señora la Virgen de San Lorenzo: visita
a la Feria de Muestras, Feria de cerámica y
alfarería, Feria del pincho y por supuesto, idas y
venidas al Real de la Feria con sus tómbolas y
atracciones.

Una de las cosas que más les gusta llevar a cabo
a las usuarias del Centro es pasear por
Valladolid, así como pasar un rato tranquilo en
los servicios de ocio y restauración que la ciudad
ofrece. Aprovechan la ocasión para ir al cine, a
merendar o ver la decoración propia de cada
época.

Otras actividades más concretas llevadas a cabo
en el propio Centro, son: Halloween, Día de la
violencia contra la mujer, Día de la discapacidad.
Todas ellas con la máxima participación e
implicación de Hermanas, profesionales y
usuarias.

Cabe destacar la participación en la XII Marcha
contra el cáncer, y otros eventos como el Día de
la Hispanidad, la coronación canónica de la
imagen de Nuestra Madre la Virgen de los
Dolores de la Vera Cruz, Concierto: “Un Santa
Cecilia de Cine”.



Sor Teresa Sedeño mc

SECCIÓN ZEGRÍ
LA RESPUESTA DE ROMA 
Y POR EL HONOR DE SU SACERDOCIO

Se inicia una nueva trayectoria en su andadura. Todo partió de una mente enfermiza, pero de la
que se valieron otros para enredar la madeja.

Nada más llegar a España, el Arzobispo Moreno Mazón lo citó para que se personase en su
despacho. Le leyó el rescripto expedido por la Santa Sede el 7 de julio de 1888. Este documento
disponía la destitución de Juan Nepomuceno Zegrí y Moreno de su cargo de director de la
Congregación de Hermanas Mercedarias de la Caridad y le prohibía relacionarse con las religiosas
pertenecientes a la misma. Le indicaba al Arzobispo de Granada que se pusiera de acuerdo para
ejecutar lo expresado en el rescripto. Y que se lo comunicase también al Arzobispo de Sevilla.

El Padre Zegrí al oír el rescripto, quedó desconcertado. Sin palabras. No obstante, y siguiendo los
consejos del Arzobispo permaneció sereno, esperando a lo que Roma resolviera definitivamente.

Nuevamente llega otro segundo rescripto en el que se decía que se abstuviera en lo sucesivo y por
completo de toda comunicación con las religiosas de dicho Instituto. Y habiendo sido amonestado
por el S. Arzobispo, el Padre Zegrí dijo: 

QUE COMO AMANTÍSIMO Y OBEDIENTE HIJO DE NUESTRA SANTA MADRE IGLESIA,
ACATABA, REVERENCIABA Y OBEDECÍA CON LA MÁS PERFECTA SUMISIÓN
CUANTO ORDENA Y DISPONE LA SAGRADA CONGREGACIÓN DE OBISPOS Y
REGULARES QUE EN SU CONTRA HAYAN HECHO A LA DICHA SAGRADA
CONGREGACIÓN A LA QUE HUMILDE Y FERVOROSAMENTE SÚPLICA SE DIGNE

CONCEDERLE LA GRACIA DE ADMITIRLE RECURSO DE SÚPLICA, QUE INTERPONE
ANTE LA MISMA PARA JUSTIFICARSE Y A FIN DE QUE SU NOMBRE, REPUTACIÓN Y
FAMA QUEDEN EN EL DEBIDO LUGAR, SIQUIERA SEA POR DECORO DEL ORDEN
SACERDOTAL DEL QUE SE HALLA INVESTIDO Y FIRMA CON S.E.I. DE QUE YO EL
NOTARIO DOY FE:

José, Arzobispo de Granada                                              Juan Nepomuceno Zegrí y Moreno

Ante mí, licenciado Marcelino Toledo Torrubia, notario eclesiástico



Él, como buen abogado, sabía que las cosas no iban bien. Era una calumnia lo que se le imputaba.
Era consciente de su inocencia. Comenta que deben ser muy graves las razones por las cuales le
imputan estas sanciones.

Por otra parte, no quiso silenciar a la Congregación la notificación hecha por el Sr. Arzobispo y el
20 de agosto, dirige una carta-circular a las Comunidades, comunicándoles lo acaecido. De esta
carta, solo se conserva un fragmento de la misma, encontrada en el archivo de una de las
Comunidades de Andalucía. Les anuncia su próximo viaje a Roma y les pide que le acompañen
con sus oraciones. y que sigan rezando por él cuando se enteren de su muerte si es que todavía no
ha sido rehabilitado. Él consagrará los días que le queden de vida “a pedir a Dios por nuestra

queridísima Congregación”. Les recuerda el capítulo VIII de las Constituciones y les invita a vivir
con caridad y humildad, a imitación de Jesucristo, los malos tratos y las calumnias. Exhorta al

perdón e imparte a todas, su bendición sacerdotal.

Enseguida comienza a preparar su recurso de súplica para presentarlo en la Sagrada
Congregación de Obispos y Regulares, con el fin de obtener la rehabilitación y dejar en buen lugar
su honor sacerdotal.

Fueron 4 los recursos que dirigió a Roma y varios los viajes que realizó a la Ciudad Eterna.

Como nota significativa, varias de las personas que le acusaron, se retractaron de las calumnias

dejando constancia de ello. Así repararon en parte la ofensa hecha al Fundador. Pero aún le

esperaba un largo tiempo de prueba y purificación.

Viendo que el proceso se alargaba mucho, solicita una audiencia personal con el Papa León XIII.
Audiencia que le fue concedida y logra por fin, el 11 de junio de 1894 exponerle su situación y
entregarle personalmente la carta de súplica y el sumario fechado el 12 de mayo de 1894 y
traducido al italiano. En la carta suplica vivamente a Su Santidad, con la confianza de hijo, que se
resuelva este asunto lo más pronto posible, ya que, como sacerdote, se siente profundamente
abatido, apenado, abandonado. Ve que esta situación le hace caminar hacia una muerte
prematura y desea que todo se resuelva antes de que llegue ese momento. Dejemos que él mismo
nos relate este hecho en la Circular de despedida que dirige a la Congregación en 1896. Dice así:

           



…Después de haber obtenido llegar al trono que ocupa el Supremo Pontífice, nuestro santísimo

Padre, el inmortal León XIII, todo auguraba un feliz término y una muy favorable solución.

Nuestro Santísimo Padre León XIII, siempre lleno de caridad y sabiduría, y con ese acierto

especial que Dios le ha concedido para distinguir a primera vista lo justo de lo injusto, lo

verdadero de lo falso, después de enterarse de cuanto correspondía al asunto, efecto de su

soberana orden (14 de junio de 1894), manifestó su suprema y soberana resolución muy

favorable al Fundador (9 de julio de 1894), y por tanto el triunfo de la verdad y la justicia sobre

la falsedad, la mentira y la calumnia…

Por fin, plenamente rehabilitado de Roma, el 24 de septiembre de 1894, solemnidad de Nuestra
Stma. Madre nos dice: “Volví de nuevo a la casa general y noviciado, teniendo la cumplidísima

satisfacción de celebrar el santo sacrificio de la misa y predicar en la misa solemne”. 

¡Mi sin igual Madre y Protectora!

Fue un regalo precioso de la Madre al hijo que tanto la amaba. Y un regalo de hijo a quien
amaba a su Madre con amor entrañable. Las Comunidades que pudieron asistir en este día, se
congratularon con la presencia de su Fundador. Pudieron escuchar sus palabras llenas de ternura y
de nostalgia, después de sus seis años de ausencia. En su homilía, su corazón se extasió al
contemplar a María en su advocación tan amada y tan llena de misericordia. 

Al terminar la Eucaristía comparte unos momentos de gozo con sus hijas y agradece las muestras
de afecto hacia él. La emoción embarga el sentimiento de todas las Hermanas y de él mismo, que
le acogen con amor y cariño. Termina el día compartiendo con ellas el gozo de la fiesta.



BODEGAS MAURO

Isabel López

SUBVENCIONES Y
DONACIONES
Año tras año, de manera
discreta, pero puntual a su
cita, esta afamada Bodega,
dona al Centro la cantidad de
1.000€, con la que se han
comprado productos
alterativos a la eliminación de
sujeciones: puff, suelo
geriátrico y almohada en
forma de U.

FARMACIA DÁRSENA 
Un donante, también
especial para nosotras, es
la Farmacia Dársena,
servicio que nos
proporciona las medicinas
para las usuarias y
anualmente contribuye
una cantidad económica
importante, destinada a
la actividad general del
Centro.

FUNDACIÓN ONCE
La misión de la Fundación ONCE, es la de
contribuir a la plena inclusión social de las
personas con discapacidad, impulsando iniciativas
sociales que llevan a cabo las entidades de la
discapacidad, las personas con diacapacidad y
sus familias. Por ello, también contamos con
financiación de esta Fundación y con ella se han
renovado diversas ventanas del edificio principal.
Cuantía: 5.163,20€

0.7% IRPF
Con esta subvención se han reformado varios
baños del Centro, para mayor confort de
usuarias y profesionales.
Cuantía: 14.500€

AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID
TALLER DE DANZA: Convocatoria anual de subvenciones a entidades
privadas sin ánimo de lucro para el desarrollo de proyectos en materia de
servicios sociales y mediación comunitaria, que el área de Personas Mayores,
Familia y Servicios Sociales del Ayuntamiento de Valladolid, concede al
Centro. Cuantía: 1.063,68€

NEXT GENERATION
Con estos fondos se
ha finalizado el
desarrollo del
proyecto de inclusión
en la comunidad,
estableciendo
alianzas con el
entorno,
concretamente con
entidades y
asociaciones del
Barrio de la Victoria.
Cuantía: 3.500€
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